Martin Gerling

‘ Lommemnikation

Moin bei Radio Bremen
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Maohan Thambayah
Untemebsmensentwicklung

Digitale Strats

Fir den Bereich Presse innerhalb der Abteilung Kommunikation suchen wir
zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine:n Sachbearbeiter:in
(1. Sachbearbeiter:in) mit einer Arbeitsrate von 50 % (= 19,5 Stunden/Woche).

DEINE AUFGABEN

e  Du versendest Pressemitteilungen und unterstutzt bei der
Erstellung des Pressespiegels.

e Du bist fur die Einstellung von Bildern in die zentrale
Bilddatenbank zustandig.

e  Zudem koordinierst du Termine und organisierst
Dienstreisen.

e Auch die Pflege der Kontaktdatenbank fallt in deinen
Bereich.

& DEIN PROFIL

e Du bringst eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung
oder vergleichbare Kenntnisse mit.

e Idealerweise hast du bereits erste Berufserfahrung
gesammelt.

. Du besitzt eine schnelle Auffassungsgabe, arbeitest
selbstandig und strukturiert und bist zuverlassig.

e  Du kannst mit den Programmen des MS Office Paketes
sicher umgehen.

e Du verfiigst Gber sehr gute Kenntnisse der deutschen
Rechtschreibung und Grammatik.

< WIR BIETEN

e ein vielseitiges, interessantes Aufgabenfeld mit einem
hohen MaR an Eigenverantwortung

e ein teamorientiertes und spannendes Arbeitsumfeld

e einen modernen Arbeitsplatz im Herzen von Bremen

e eine der Position angemessene tarifliche Vergitung sowie
weitere Sozialleistungen

o flexible Arbeitszeiten

e individuelle Entwicklung durch Fortbildung

e  Mitarbeitendenberatung, Familienservice, Eltern-Kind-
Arbeitszimmer

e  betriebliche Altersversorgung und die Mdglichkeit des
Abschlusses einer Berufsunféhigkeitsversicherung

9% WIR UNTERSTUTZEN

Unsere Unternehmenskultur ist von Offenheit und
Experimentierfreude geprégt. Daher ist uns Diversitat jeglicher
Form, in Bezug auf Herkunft, Alter, Geschlechtsidentitat,
Religionszugehdrigkeit, Behinderung etc., sehr willkommen.
Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen
gleicher fachlicher und persoénlicher Eignung bevorzugt
eingestellt.

A WILLKOMMEN BEI RADIO BREMEN

Du hast Interesse? Wir freuen uns auf deine aussagekraftige und
vollstandige Bewerbung. Falls du dich postalisch bewerben
machtest, reiche bitte nur Kopien ein, da deine
Bewerbungsunterlagen nicht zurtickgeschickt werden.

Informationen zum verschlisselten E-Mail-Versand sowie unsere
Datenschutzhinweise fiir Bewerber:innen findest du auf unserer
Website: www.radiobremen.de/jobs.

Bewerbungsschluss: 21. Mai 2024
bewerbung@radiobremen.de
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